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“La nueva solucion facilitaria el flujo de informacion en
toda la organizacion, permitiendo al Ministerio tomar

el control de su inventario, distribucion y ubicacion, y
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Alcance del Projectoy
las Necesidades
del Negocio

El Ministerio de Educacion de Chile
tiene la tarea de promocionar la
educacion para todos sus ciudadanos
y @garantizar que tengan acceso a
la educacion basica, estimular la
investigacion cientifica y tecnologica,
las habilidades artisticas, y la
proteccion y mejora del patrimonio
cultural del pais. Es responsable de
la educacion primaria, secundaria vy
formacion profesional,  bibliotecas,
archivos y museos, asi como los
derechos de todos los estudiantes en
lasinstituciones publicasy privadas. La
mision del Ministerio es proporcionar
servicios de educacion inclusiva y de
calidad, que contribuyan al desarrollo
de cada ciudadanoy la de todo el pais.

Como parte de su estrategia de gestion
de activos en curso, el Ministerio
de Educacion quiso actualizar los
procesos internos que participan en el
funcionamiento de la organizacion, el
aumento de la capacidad de rastrear

con precision y hacer mas eficientes los
procesos y cumplir con las regulaciones.
Despuésde unamplioestudiode alcance
y proyecto de auditoria, se decidio
que los procesos que implican Alta,
Asignaciones, Transferencias, cancelar
del registro de donacion y Funciones
de la Subasta, los cuales en conjunto
gestionan todos los activos de varias
oficinas en Chile, serian incorporados
en la mejora eventual de la tecnologia
central. Un requisito esencial en cuanto
al alcance del proyecto de trabajo era
asegurar la precision operativa y el
cumplimiento de las Normas Contables
Internacionales para el Sector Publico
(IPSAS).

La nueva solucion facilitaria el flujo de
informacion en toda la organizacion,
permitiendo al Ministerio tomar el
control de su inventario, distribucion y
ubicacion, y también administrar sus
bienes tangibles sostenibles. Se crearia
y mantendria un conjunto completo de
informacion sobre todos los activos de
construccion, el costo de mantenimiento
de los mismos, asi como también
el registro de medidas correctivas y
preventivas, y la capacidad de valorar

también administrar sus bienes tangibles sostenibles.”

todo el inventario en conformidad con
las IPSAS, segun lo establecido por
la Oficina de la Contraloria General.
El Ministerio también necesitaba
incorporar una firma electronica para
estar en cumplimiento. Los procesos
operativos diarios fueron asignados,
incluyendo  recomendaciones  de
compra automatizadas basadas en
disponibilidad y demanda, inventario
de insumos por lectores, control con
codigos de barras y geo-referenciacion.

En el futuro se prevé que los procesos
del departamento de compras tendran
que ser integrados en la solucion final.
Antes de que eso ocurra, y con el fin de
garantizar que la ejecucion del proyecto
y el uso continuo sean exitosos, se
debera comunicar a la mayoria de los
usuarios a nivel mundial e incluirlos en
los beneficios de la operacion.
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“Las capacidades
inherentes de Microsoft
Dynamics AX hacen que
esta sea una solucion
flexible y facil de usar, y
con esto como un punto
de partida, AlfaPeople
podria realizar cambios
personalizados para

ser entregados segun

la ambicion de la
organizacion para este
proyecto.”

Solucion

El Ministerio de Educacion emitid una
solicitud de propuesta para establecer
sus necesidades operativas y Microsoft
Dynamics AX fue elegido para cumplir
con ellas, mediante el socio de Microsoft,
AlfaPeople. Las capacidades inherentes
de Microsoft Dynamics AX hacen que
esta sea una solucion flexible y facil
de usar, y con esto como un punto
de partida, AlfaPeople podria realizar
cambios  personalizados para  ser
entregados segun la ambicion de la
organizacion para este proyecto.

Se incluyen ajustes especificos como
la Generacion de Codigo de Activos
por grupo o categoria, asi como una
herramienta de inventario que se integro
para permitir la identificacion individual
de cada activo en el modulo de activos
fijos. AlfaPeople también aseguro
que los empleados del Ministerio
podrian calcular automaticamente la
depreciacion de los activos y cred un
modulo a medida, el cual, basandose en
las solicitudes recibidas por el Ministerio,
podria generar eficientemente una lista
recomendada de activos para la compra.

Como resultado de este proyecto, el
Ministerio de Educacion de Chile seria
capaz de acceder a una gran variedad
de informacion en cualquier lugar, en
cualquier momento, incluyendo:

La ubicacion de cada uno de sus
activos, el historial de los cambios que
se han realizado incluyendo cualquier
modificacion a la propiedad, el valor de
sus activos y amortizacion anticipada, asi
como también recomendaciones para
compra de nuevos activos;

La capacidad de gestionar el estado
contable y la transferencia de bienes,
ademas de enviar informacion contable
al sistema SIGFE.

Fundamentalmente le permitiria poder
cumplir con una serie de normas
IPSAS y las prescripciones legales que
regulan la Equidad del Sector Publico,
un area donde AlfaPeople tiene amplio
conocimiento.

€2 AlfaPeople



“El uso de Microsoft
Dynamics AX como su
sistema ERP significa

que el Ministerio de
Educacion ahora puede
asignary gestionar de
manera efectiva su cartera
de activos, en una unica
solucion integrada.”
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Beneficios
Gestion sofisticada de activos

El uso de Microsoft Dynamics AX
como su sistema ERP significa que
el Ministerio de Educacion ahora
puede asignar y gestionar de manera
efectiva su cartera de activos, en una
unica solucion integrada. Un control
total de los inventarios, incluyendo la
trazabilidad con acceso en tiempo real,
ha permitido la gestion en cada una de
las distribuciones y los lugares de la
institucion para manejarcorrectamente
los productos y desarrollar unaimagen
precisa, de alto nivel, de sus activos.

Cumplimiento normativo

Los procesos personalizados
disenados por AlfaPeople durante
la integracion del proyecto han
asegurado que el Ministerio cumple
completamente con todas las normas
legales establecidas por la Oficinade la
Contraloria General. Operativamente,
han ayudado a mejorar la eficiencia del
proceso, permitiendo la planificacion
estratégica de los activos mantenidos
por el Departamento.

Generacion automatica de cédigo

De acuerdo con un conjunto de
criterios definidos antes de |la
implementacion, el Ministerio de
Educacion puede asignar un codigo
Unico para cada activo a nivel nacional,
el cual es proporcionado por Microsoft
Dynamics AX de manera automatica
desde la region, la division o unidad
operativa en el que se realiza la entrada
de datos.

Depreciacion automatica

Microsoft Dynamics AX calcula
automaticamente el valor de la
depreciacion de cada activo sobre
una base mensual, de acuerdo con
las normas IPSAS. Esta informacion
se registra de una manera mucho mas
agil y sencilla que antes, entregada
como parte de un informe critico para
el negocio que se introduce en el
sistema de contabilidad interno, SIGFE.
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GLOBAL OFFICES

AlfaPeople - Headquarters

Teglholm Alle 13

2450 Kgbenhavn SV.
Denmark

Phone: +45 70 20 27 40
Email: info@alfapeople.com

AlfaPeople Germany

Elsbach Haus, Goebenstral3e 3-7

32052 Herford

Phone: +49 5221 28440-0
Fax +49 5221 28440-44
info.de@alfapeople.com

AlfaPeople Chile

Avda. Nueva de Lyon 072
Oficina 801, Piso 8
Providencia, Santiago
Phone: +56 (2) 2 75190 00
Mobile: +56 9 75296062
Email: info.cl@alfapeople.com

AlfaPeople Costa Rica
Calle 36. Av4y6.

Edificio Don Bosco. Tercer Piso
San Jose

Phone: +506 2233 7000

Fax +506 2233 3238

Email: info.cr@alfapeople.com

AlfaPeople India
Landmark Tower, 4th Floor,
Plot No. 2, Ashok Marg,

C - Block, South City - |
Gurgaon - 122001, India
Phone: +919811089731
Email_info.in@alfapeople.com

AlfaPeople

United Arab Emirates
Sidra Tower (1503)

Sheikh Zayed Road

PO Box 9588, Dubai

Phone: +971 4 5585066

Fax: +97144405988

Email: info.me@alfapeople.com

AlfaPeople United Kingdom
Century House

100 Oxford Street

W1D 1LL, London

United Kingdom

Phone: +44 2072 551 228

Email: info.uk@alfapeople.com

AlfaPeople Switzerland
Hohenbuhlstrasse 2

8152 Glattbrugg

Phone: +41 43 355 30 60

Fax: +41 433553061

Email: info.ch@alfapeople.com

AlfaPeople Colombia

Ave Cra 9 # 123-86

Edificio Uraki - Ofi 401

Bogota

Phone: +571 6054222

Fax: + 5712082198
Email.info.co@alfapeople.com

AlfaPeople Guatemala

5ta Avenida 4-55 Zona 14

Edificio Europlaza Torre 1, 2do Nivel
Oficina 208/209

Phone: +502 2386 9981

Fax: +502 2386 8800

Email: info.gt@alfapeople.com

AlfaPeople India

South Office

#26/1, 1st floor,

Regus gem business centre,

Ibis hotel, Bommanahalli,

Hosur road, Bangalore - 560068
Phone: +918040980841
Email:_info.in@alfapeople.com

AlfaPeople Brazil

Av. Maria Coelho Aguiar, 215
Jd. Sdo Luiz - Sdo Paulo/SP
CEP: 05805-000

Phone: +55 (11) 3741-5181
Email: info.br@alfapeople.com

AlfaPeople US
Chrysler Building

405 Lexington Avenue,
26th Floor

NY 10174

Phone: +1(917) 368-8088
info.us@alfapeople.com

AlfaPeople Mexico

Baja California # 245 Piso 8
Colonia Hipodromo.

Condesa C.P.06170

México, D.F.

Phone: +562 5265 6030

Email: info.mx@alfapeople.com

AlfaPeople China

Four Seasons Square, Building 2
No. 503 NingGuo Road,
Shanghai

200090

Phone: +966 2 6929450

Email: kle@alfapeople.com

AlfaPeople Saudi Arabia
King Road Tower (1106)

King Abdulaziz Road - Jeddah
PO Box 11787, Jeddah 21463
Phone: +966 2 6929450

Fax: +966 2 6068744

Email: info.me@alfapeople.com
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